Ablaufschema

- Meldekette - § 8a Abs

2 SGB Vil

mit Kollegin/Kollege

Mitarbeiterin/
Mitarbeiter
hat Verdacht
(Wahrnehmung)
Beobachtungen unspezifisches
und Eindrlicke Gespréch
dokumentieren mit den
- Eltern/ Sorgeberechtigten
Uberpriifen der
persénlichen
Wahrnehmung

Einbringen in das
Team und/ oder
INFO an Gruppen-/
Einrichtungsleitung

verdichtet sich
die Sorge
auf
Kindeswohlgeférdung

Klarung,
wer die
insoweit erfahrene Fachkraft
einschaltet

je nach Problemlage
Wahl

der insoweit erfahrene Fachkraft;
anonymisierte und pseudonymisierte Falldarstellung

Aufstellung eines individuellen
Unterstitzungs- bzw. Interventionsplans
mit definierten
Zeitraumen und Aufgaben

Einbeziehen der Betroffenen;
Eltern und Kind/er
Ausnahme:
wenn eine Gefahr besteht

Information an das
ortl. zust. Jugendamt

wenn eigene Hilfen nicht angenommen werden

oder wirkungslos bleiben

wiinschenswert

in den Vereinbarungen festzuhalten:
JA informiert KITA Uber weiteres
Vorgehen und fachl. Austausch tber Entwicklung des Kindes

Universitatsstadt und Landkreis Gielen: Jugendhilfeplanung und Fachcontrolling

Anbietertreffen

17.07.07



